
CASSA EDILE NUORESE DI MUTUALITA' ED ASSISTENZA 
TABELLA DELLE RETRIBUZIONI PER GLI OPERAI  EDILI NELLA PROVINCIA DI NUORO DAL   1.1.2012 

Elementi Della Retribuzione 

 

Operaio 

IV° Liv. 

Operaio 

Special. 

Operaio 

Qualific. 

Operaio 

Comune 

Discont. 

Lett.  B 

Discont. 

Lett.  C 

a) Paga Base 6,48 6,01 5,41 4,63 4,16 3,70 

b) Ind.. Territoriale di Settore 1,43 1,34 1,19 1,01 0,91 0,80 

c) Ind. Di Contingenza  3,01 3,00 2,99 2,96 2,37 1,97 

d) E.D.R. (ex prot.llo 31.7.92) 0,06 0,06 0,06 0,06 0,05 0,04 

 

F) TOTALE PAGA ORARIA  

 

10,98 

 

10,41 

 

9,65 

 

8,66 

 

7,49 

 

6,51 

G)Riposi Annui 4,95% su F) 0,54 0,52 0,48 0,43 0,37 0,32 

Gratifica Natalizia e Ferie: 18,50% di F 2,03 1,93 1,79 1,60 1,39 1,20 

 

Totale  Retribuzione Oraria 

 

13,55 

 

12,86 

 

11,92 

 

10,69 

 

9,25 

 

8,03 

Importi da Accantonare alla Cassa 

Edile (14,2 %  DI F) 

 

1,56 

 

1,48 

 

1,37 

 

1,23 

 

1,06 

 

0,92 

       

 INDENNITA'  DI  MENSA                     0,35  EURO  ORARI                                      

INDENNITA’  DI TRASPORTO Da Km. A Km. Importo EURO 

 0 10 0,10 

 10 Oltre 0,30 

 

CONTRIBUTI DA VERSARE ALLA CASSA EDILE DAL 1/10/2010 (Da calcolare sul totale F) 

 

                 Imprese Operai  Totale 

 

-Cassa Edile | 1,9167%  0,3833%  2,30    %   

-Scuola Edile     | 0,25    % 0,00    %  0,25    %  

-Anz. Prof. Edile | 3,10    % 0,00    %  3,10    %  

-Fondo Prev.Inf.Ig.Ambiente | 0,45    % 0,00    %  0,45    % 

-Fondo Lavori usuranti e pesanti  | 0,10    %  0,00    %             0,10    % 

-Quote Sind. Prov/li | 0,5305% 0,5305%  1,061  % 

-Quote Sind. Naz/li | 0,2222% 0,2222%  0,4444% 

  ________ ____________________ 

                            Totali:  6,5694 % 1,1360%              7,7054%   

__________________________________________________________________________________________________ 

TRATTAMENTO PER FERIE e GRATIFICA NATALIZIA DAL 1.10.2000 

(Da calcolare sul totale F) 

   % Lorda            % Netta (da accantonare) 

 

Ore ordinarie:   18,50%     14,2 %  

( * ) Ore di assenza per malattia: 

                        primi 3 giorni:   18,50%     14,2 %  

                        dal 4° in poi  :   18,50%     14,2 %  

( * ) Ore di assenza per infortunio o malattia professionale: 

                       primi 3 giorni:   18,50%     14,2 %  

             dal 4° al  90° giorno:     7,40%       5,7 %  

          dal 91° giorno in poi:         4,60%                    3,6 %      

 

( * ) -  Da calcolare sulla retribuzione figurativa relativa all'orario normale di cantiere. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

CONTI CORRENTI SUI QUALI E' POSSIBILE VERSARE:   (Intestati alla Cassa Edile Nuorese) 

Banca di Sassari - Nuoro :  n° 300 1546  IBAN IT 48  O 05676 17300 000003001546 

C/c postale    n° 11457082  IBAN IT 66 W 07601 17300 000011457082 


